
Anexa nr. 4 

 

GRILA EVALUARE ETAPA DE SELECȚIE A PARTICIPANȚILOR 

 

Nr. Criterii de evaluare Punctaj 

maxim 

Punctaj 

acordat 

1 CAPACITATE TEHNICĂ 65  

1.1 Experiența în implementarea de proiecte/activități în domeniul 

educației preuniversitare și formare cadrelor didactice, în ultimii 3 ani, 

dovedită prin documente: 

• 1 proiect (instituții de învățământ: 2 parteneriate/proiecte) – 10 

puncte 

• minimum 2 proiecte (instituții de învățământ: minimum 3 

parteneriate/proiecte) – 20 puncte 

20  

1.2 Acorduri/contracte de colaborare cu unități de învățământ 

preuniversitar: 

• niciun acord/contract – 0 puncte 

• 1 acord/contract – 5 puncte 

• minimum 2 acorduri/contracte – 10 puncte 

10  

1.3 Experiența în cel puțin unul dintre domeniile de activitate aferente 

activităților pentru care candidează (alfabetizare funcțională și evaluare 

educațională, STEAM/robotică/inovare tehnologică, informare și 

consiliere a elevilor, activități non-formale, formarea cadrelor 

didactice): 

• între 6 luni și 2 ani – 5 puncte 

• peste 2 ani – 10 puncte 

10  

1.4 Resurse umane 20  

a) Numărul experților-cheie propuși pentru activitățile proiectului, cu 

experiență în tipul de activitate asumat, dovedită prin CV și documente 

suport: 

• 4 experți (minimul obligatoriu) – 5 puncte 

• peste 4 experți – 10 puncte 

10  

b) Evaluarea calitativă a experienței specifice a celor 4 experți obligatorii 

(media experienței specifice dovedite prin CV): 

• până la 5 ani – 5 puncte 

• peste 5 ani – 10 puncte 

10  

1.5 Resurse materiale puse la dispoziția proiectului, asumate prin declarație 

și descrise în Fișa partenerului: instrumente/platforme digitale pentru 

evaluare și învățare: 

• două instrumente/platforme – 2 puncte 

• trei instrumente/platforme – 3 puncte 

• patru sau mai multe instrumente/platforme – 5 puncte 

 

 

 

 

 

5  

2 CAPACITATE FINANCIARĂ 10  



Nr. Criterii de evaluare Punctaj 

maxim 

Punctaj 

acordat 

2.1 Suma cifrelor de afaceri/veniturilor totale pentru exercițiile financiare 

2023, 2024 și 2025, conform situațiilor financiare depuse la ANAF: 

• sub 200.000 lei – 0 puncte 

• între 200.000 și 499.999 lei – 5 puncte 

• minimum 500.000 lei – 10 puncte 

10  

3 CONTRIBUȚIA PARTENERULUI LA ACTIVITĂȚILE 

PROIECTULUI 
25  

3.1 Numărul de măsuri relevante din Activitatea 1, Activitatea 2 și/sau 

Activitatea 4 în care partenerul se implică (secțiunea 3 din Fișa 

partenerului), descrise în Fișa partenerului și în Nota justificativă: 

• 1–2 măsuri – 10 puncte 

• 3–4 măsuri – 18 puncte 

• minimum 5 măsuri – 25 de puncte 

25  

 TOTAL 100  

 

 

• Punctajul minim de selecție este de 65 de puncte. Va fi selectat candidatul declarat eligibil care a 

obținut cel mai mare punctaj, dar nu mai puțin de 65 de puncte. 

 

Comisia de evaluare 

 


